
  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

Mit unseren Software-Lösungen wollen wir etwas bewegen – hin zu einer intermodalen, 
umweltverträglicheren und nachhaltigen Mobilität. An unseren Standorten in Freiburg, Hamburg, 
Stuttgart und Berlin entwickeln und betreuen wir Software und Apps für unsere Kunden im öffentlichen 
Nahverkehr, bei betrieblicher Mobilität und für Smart City Lösungen.  

Arbeiten bei highQ bedeutet: Ein super Team, flache Hierarchien und ein konstruktives Miteinander. 
Fairness, Teamgeist und Überzeugung sind die Grundlagen unseres Erfolgs. 

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren Firmensitz in Hamburg als: 

(Junior) Projektleiter Software-Entwicklung/IT-
Projektmanagement (w/m/d) 
Ihr künftiges Aufgabenfeld 

• Verantwortung von spannenden und anspruchsvollen IT-Projekten  
• Effiziente Planung der Entwicklungsaufgaben  
• Schnittstelle zwischen internen Prozessen und Vertragspartnern 
• Risiko-, Change- oder Eskalationsmanagement 
• Projektdokumentation sowie Erarbeitung von Optimierungsprozessen 

Das bringen Sie mit zu highQ 

• ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsinformatik, Ingenieurwesen, Betriebswirtschaft 
oder ähnliche Studiengänge mit hoher IT-Affinität  

• Idealerweise erste Berufserfahrung im Softwareprojektmanagement  
• Organisationstalent, sicheres Auftreten und analytische Denkweise 
• Hohe Kommunikationsfähigkeit und Kundenorientierung 
• Fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

Gute Gründe, ein Teil von highQ zu werden 

Um sehr gute Arbeit zu leisten, braucht es auch sehr gute Rahmenbedingungen. Das wissen wir und 
bieten Ihnen: 

• Flexible Arbeitszeiten und einen modern eingerichteten Arbeitsplatz direkt am Jungfernstieg in 
Hamburg Mitte 

• Ein spannendes Spektrum an Aufgaben und abwechslungsreichen Projekten 
• Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihren beruflichen Weg bei uns 
• Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit Kindergartenzuschuss 
• Eine kostenfreies Monatsticket für Ihren Weg zu highQ mit dem ÖPNV 
• Inspiration und Dynamik, Getränke und Obst am Arbeitsplatz 

 
 
 
 
 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung als PDF an: bewerbung@highQ.de 
Bitte nennen Sie uns darin auch Ihren frühesten Eintrittstermin und Ihre Gehaltsvorstellung. 
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